
 

 

ИНСТИТУЦИЯ: СУ „Свети Паисий Хилендарски“ 

с. Микрево 

 

     ОФИЦИАЛЕН РАБОТЕН ДОКУМЕНТ 
ПО ПРОЕКТ ЗА МОБИЛНОСТ В СЕКТОР „УЧИЛИЩНО 

ОБРАЗОВАНИЕ“ 

Номер на проекта: 2025-1-BG01-KA121-SCH-000334837 

Програма: „Еразъм+“, Ключова дейност 1 (К1) – Образователна 

мобилност за граждани 

Дейност: Акредитиран проект за мобилност на [ученици / персонал 

/ учители] 

 

НАИМЕНОВАНИЕ НА МАТЕРИАЛА: 

Стратегически препоръки за Модернизация на 

училищните политики и учебни планове 

 

СТРАТЕГИЧЕСКИ ПРЕПОРЪКИ ДО УЧИЛИЩНОТО 

РЪКОВОДСТВО 

• До: Директора и Педагогическия съвет на СУ „Св. 

Паисий Хилендарски“ Микрево 



 

 

• Относно: Иновативни промени в Стратегията за 

развитие на училището, базирани на европейски 

опит. 

 

 

• Препоръка 1 (Дигитализация): Предлагаме 

ежемесечно провеждане на поне един изцяло 

дигитален урок във всеки клас, взаимствано от 

практиките в Испания. 

• Препоръка 2 (Квалификация): Създаване на 

вътрешна менторска програма, при която всеки 

завърнал се от чужбина учител обучава 

задължително двама свои колеги (Каскаден модел 

на обучение). 

• Препоръка 3 (Оценяване): Въвеждане на 

проектно-базираното оценяване като алтернатива 

на традиционните изпити в края на срока. 

 

 
Дата на издаване: 25.11.2025 г. 

Място на провеждане на мобилността: Малага, Испания 

 

   ЕКИП ПО ИЗГОТВЯНЕ И УПРАВЛЕНИЕ НА 

ПРОЕКТА: 
1. Координатор на проекта: _______________________________ / 

Любомир Алексиев 



2. Член на проектния екип: _______________________________ / 
Петър Христов 
 

3. Директор на институцията: ____________________________ / 
Елена Мицанска 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

    Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и 

мнения обаче принадлежат изцяло на техния автор(и) и не отразяват 

непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на 

Европейската изпълнителна агенция за образование и култура 

(EACEA). Нито Европейският съюз, нито предоставящият 

финансирането орган могат да бъдат държани отговорни за тях. 
 


